ESTATUTS

 

CAPÍTOL I. DENOMINACIÓ, DOMICILI, ÀMBIT, FINALITATS I ACTIVITATS 

Art. 1º Denominació 

Amb la denominació de FEDERACIÓ DE CASES DE JOVENTUT DE LA COMUNITAT VALENCIANA es constitueix per temps indefinit una FEDERACIÓ D'ASOCIACIONS JUVENILS que s'acull al disposat en la Llei Orgànica 1/2002, de 22 de març, reguladora del Dret d'Associació, en l'article 7.2 de la Llei Orgànica 1/1996, de 15 de Gener, de Protecció Jurídica del Menor, i en el Real decret 397/1988, de 22 d'abril, tot a l’empara del que es disposa a l'article 22 de la Constitució, mancant d'ànim de lucre. 


Art. 2º Personalitat Jurídica 

La Federació té personalitat jurídica pròpia i capacitat plena d'obrar per administrar i disposar dels seus béns i complir les finalitats que es proposa. 


Art. 3º Domicili i àmbit d'actuació 

La Federació estableix el seu domicili social a Quart de Poblet i radica al Carrer Concòrdia, número 10 baix. 

La Federació realitzarà principalment les seves activitats en l'àmbit territorial de la Comunitat Valenciana. 


Art. 4º Finalitats 

L'existència d'aquesta Federació té com a finalitats: 

1. Fomentar la participació dels i les joves de la comunitat. 
2. Educar als i les joves membres de Cases de Joventut segons els principis ideològics de la Federació de Cases de Joventut de l'Estat Español. 
3. Fer conscients als i les joves dels seus drets i deures amb la societat. 
4. Vetllar pel caràcter públic i el compliment de les finalitats de les Cases de Joventut, així com per la seva bona gestió. 
5. Ser l'interlocutor de les Cases de Joventut davant l'administració i els òrgans de participació juvenil. 
6. Reivindicar l'existència a les Cases de Joventut dels mitjans materials, econòmics i de personal laboral per al desenvolupament digne de les seves activitats. 
7. Ser canal de comunicació i coordinació de les Cases de Joventut, fomentant el debat i l'intercanvi d'opinions i experiències entre elles. 
8. Promocionar la formació de Cases de Joventut en la Comunitat Autònoma de Valenciana i en la resta de l'Estat Español. 
9. Fomentar la formació dels i les joves per al desenvolupament de l'animació sociocultural a les Cases de Joventut. 
10. Fomentar la coordinació i intercanvis amb altres realitats nacionals i internacionals de Cases de Joventut. 


Art. 5º Activitats 

Per al compliment de les finalitats enumerades en l'article anterior es realitzaran les següents activitats: reunions de coordinació, cursos de formació, seminaris, xerrades, jornades de reflexió, trobades, intercanvis, edició de publicacions, tallers, activitats de sensibilització i reivindicatives, activitats grups estables, i qualsevol altra activitat que ens ajudi a aconseguir les nostres finalitats. 


Art. 6º Caràcter 

La Federació de Cases de Joventut és una entitat de caràcter laic i pluralista que es regeix per principis democràtics i participatius. 


Art. 7º Principis ideològics 

Els principis ideològics de la Federació de Cases de Joventut són la democràcia, el no sexisme, la tolerància, la reivindicació de la cultura autòctona, el pacifisme, l'ocupació digna, la protecció del medi ambient, la pluralitat, la solidaritat, la repulsa de les drogues com a alternativa a l'oci, i la integració de tots aquells grups que per les seves característiques espacials sofreixin algun tipus de marginació. 



CAPÍTOL II. ASSOCIACIONS MEMBRES 

Art. 8º Capacitat 

Podran pertànyer a la Federació de Cases de Joventut, les associacions de caràcter laic, pluralista i democràtic, obertes a totes i tots els joves del barri en què se situïn, que actuïn com a objectiu educatiu basat en la participació social i que acatin explícitament el Manifest de Cases de Joventut, els Estatuts, principis i metodologia de treball de la Federació de Cases de Joventut. 

La sol·licitud d'ingrés en la Federació haurà de ser aprovada per l'Assemblea General, i serà presentada pel Ple o el Secretariat. 


Art. 9º Drets de les Associacions membres 

Els drets que corresponen a les Associacions membres són els següents: 
a) Participar en les Assemblees i els Plens. 
b) Reclamar el suport i disposar de tots els serveis que es doti la Federació. 
c) Elevar i recavar de la Federació quantes informacions o propostes tinguin per convenient en relació amb els seus propis finis 
d) Proposar candidats al Secretariat 
i) Proposar mocions de censura a algun o a tots els membres del Secretariat amb el suport d'1/3 de les Associacions federades 


Art. 10º Deures de les Associacions membres 

Els deures de les persones Associacions membres són: 
a) El pagament de les quotes de manteniment que, si escau, determini l'assemblea de la Federació de Cases de Joventut. 
b) Assistir a les reunions dels òrgans de gestió mitjançant delegats acreditats 
c) Quan davant acords presos per majoria dels òrgans de gestió sobre qüestions qualificades d'importància existeixi contradicció amb les associacions que quedin en minoria i per garantir tant l'autonomia de les Associacions federades com la unitat de la Federació, aquest òrgans de gestió podran intervenir en les Juntes Directives d'aquestes amb la finalitat de promoure el debat que condueixi a la necessària unitat. 
d) Comunicar al Secretariat de la Federació la composició dels seus òrgans directius i la variació dels mateixos, així com proporcionar la informació que li sigui demandada. 

Art.11º Causes de baixa 

Les Associacions federades perden la seva condició de membres: 
a) Per renúncia voluntària 
b) Per acord de l'assemblea presa per majoria de 2/3 dels delegats assistents a petició de qualsevol de les Associacions federades, el Secretariat o del Ple i sobre la base de l'incompliment dels presents estatuts, del Manifest Ideològic de Cases de Joventut o dels acords presos en els respectius òrgans de la Federació. 
c) Quan després de l'absència injustificada de tres reunions consecutives de l'Assemblea o cinc reunions del Ple, i després de la corresponent prevenció no rectifiqui la seva actitud. 



CAPÍTOL III. ÒRGANS DE GOVERN 


Art. 12º Els òrgans de govern 

Els òrgans de govern de la Federació de Cases de Joventut són: 
1. L'Assemblea General. 
2. El Ple 



Art. 13º L'Assemblea General 

L'Assemblea General, legalment constituïda, és l'òrgan suprem de govern de la Federació, estarà composta per dos delegats de cada Associació federada amb tot el dret més aquells delegats que corresponguin a cadascuna de les Associacions segons el seu nombre de membres de Grups Estables i la fracció que determini la Comissió Organitzadora de l'Assemblea. Els membres del Secretariat i els representants de la Federació de Cases de Joventut en altres entitats o organismes no tindran dret de vot excepte si assisteixen com a delegats d'alguna de les Associacions federades. 

Totes les Associacions membres quedaran subjectes als acords de l'Assemblea General, fins i tot les absents, les dissidents i les que encara estant presents s'hagin abstingut de votar. 


Art. 14º Reunions de l'Assemblea 

L'Assemblea General es reunirà en sessió ordinària com a mínim una vegada a l'any, en mesos de setembre o octubre. 

L'Assemblea General es reunirà amb caràcter extraordinari sempre que sigui necessari, quan ho decideixi el ple a petició d'un terç de les associacions federades. 


Art. 15º Convocatòria de les assemblees 

Les Assemblees Generals ordinàries seran convocades pel ple amb un mes d'antelació, mitjançant convocatòria escrita dirigida a totes les associacions membres, i en la qual es farà constar ordre del dia, data, hora i lloc de celebració de l'Assemblea. 

Les Assemblees Generals Extraordinàries seran convocades pel ple amb quinze dies d'antelació, mitjançant convocatòria escrita dirigida a totes les associacions membres i en la qual es farà constar, ordre del dia, data, hora i lloc de celebració de l'Assemblea. 

El Secretari redactarà l'Acta de cada reunió que reflectirà un extracte de les deliberacions, el text dels acords que s'hagin adoptat i el resultat numèric de les votacions. Al començament de cada reunió de l'Assemblea General es llegirà l'Acta de la reunió anterior a fi que s'aprovi o no. 

Art. 16º Competències i validesa dels acords 

Les Assemblees Generals, tant Ordinàries com a Extraordinàries, quedaran validamente constituïdes en primera convocatòria quan concorrin a ella, almenys la meitat dels delegats, i en segona convocatòria mitjana hora després de l'assenyalada per a la primera convocatòria, qualsevol que sigui el numero dels delegats existents. La taula de l'Assemblea (moderador/a i secretari/a) es triarà al començament de l'Assemblea per la totalitat dels delegats assistents. 

Tot delegat haurà d'acudir degudament acreditat. 

Són competència de l'Assemblea General Ordinària: 
a) Analitzar i aprovar, si escau, l'informe de gestió anual i l'informe d'administració de la Federació de Cases de Joventut de l'ultimo any, presentat a l'Assemblea pel Secretariat. 
b) Marcar les línies generals d'actuació de la Federació de Cases de Joventut durant l'any següent. 
c) Fixar les quotes de sosteniment amb que ha de contribuir cada asociacion federada per al manteniment de la Federació de Cases de Joventut. Aquestes quotes seran , en tot cas, proporcionals al pressupost de l'Associació. 
d) Aprovar el pressupost econòmic anual de la Federació de Cases de Joventut. 
i) Aprovar l'admissió de nous membres a proposta del ple o del secretariat. 
f) L'elecció del secretariat de la Federació de Cases de Joventut. 
g) Triarà anualment una Comissió de seguiment del Projecte general de Federació de Cases de Joventut que estarà composta per tres persones. Aquesta comissió serà coordinada per un membre del Secretariat designat per est. Aquesta comissió garantirà el compliment per part de les organitzacions federades del citat projecte i podrà proposar al Secretariat les actuacions necessàries perquè es produeixi aquest compliment. 

Són competència de l'Assemblea General Extraordinària: 
a) La discussió i aprovació, si escau, de mocions de censura. 
b) Realitzar modificacions estatutàries , amb majoria qualificada de dos terços dels delegats assistents. 
c) L'expulsió d'alguna de les associacions federades. 
d) La dissolució de la Federació. 
i) L'aprovació del reglament del règim intern. 

Els acords es prendran per majoria simple de les Associacions membres, quan els vots afirmatius superin als negatius. No obstant això, requeriran majoria qualificada de les Associacions membres, que resultarà quan els vots afirmatius superin la meitat, els acords relatius a dissolució de la Federació, modificació dels Estatuts, disposició o alienació de béns i remuneració dels membres de l'òrgan de representació, sempre que s'hagi convocat específicament amb tal objecto l'assemblea corresponent. 


Art. 16º El Ple 

El Ple és l'òrgan de la Federació que aplica i marca les línies de treball entre assemblees. 

El Ple estarà compost per dos representants de cada asociacion federada i els membres del secretariat, tots ells amb dret a veu i vot. 


Art. 17º Reunions del Ple 

El Ple es reunirà com a mínim una vegada al trimestre. 

Art. 18º Competències i validesa dels acords 

Són competències del Ple: 
a) Convocar les Assemblees Generals i elaborar l'ordre del Dia de les mateixes. 
b) Vetllar pel compliment dels acords presos per l'Assemblea. 
c) Marcar les directrius generals del treball del secretariat. 
d) El seguiment de la labor de les comissions. 

El Ple s'organitzarà internament segons criteris adoptats per majoria absoluta. Podrà dotar-se de les comissions que li fessin mancada per al seu funcionament i per al desenvolupament del seu programa. 



CAPÍTOL IV. L'ÒRGAN DE REPRESENTACIÓ 


Art. 19º Composició de l'òrgan de representació 

L'Associació la regirà, administrarà i representarà l'òrgan de representació denominat SECRETARIAT que explicarà entre cinc i deu membres es triaran en l'Assemblea General. Constarà d'un President/a, un Vicepresident/a, un Secretari/a i Vocals. 

L'elecció dels membres de l'òrgan de representació es farà per sufragi lliure i secret de les Associacions membres de l'Assemblea General. Les candidatures seran obertes, és a dir, qualsevol representant d'una Associació membre podrà presentar-se, sent requisits imprescindibles: ser major d'edat, estar en ple ús dels drets civils i no estar culpable en els motius d'incompatibilitat establerts en la legislació vigent, resultant triats per als càrrecs de President, Secretari, Tresorer i vocals els candidats que hagin obtingut major nombre de vots i per aquest ordre. 

Els càrrecs de president/a, secretari/a i tresorer/a han de recaure en persones diferents. 

Els càrrecs de l'òrgan de representació que són remunerats són: CAP. 


Art. 20º Durada del mandat en l'òrgan de representació 

Les persones membres de l'òrgan de representació, exerciran el càrrec durant un període d'un any, i podran ser reelegits indefinidament. 

El cessament en el càrrec abans d'extingir-se el terme reglamentari podrà deure's a: 
a) Dimissió voluntària presentada mitjançant un escrit en el qual es raonin els motius. 
b) Malaltia que incapaciti per a l'exercici del càrrec. 
c) Causar baixa com a membre de la Federació l'Associació a la qual pertany. 

En cas de produir-se alguna vacant, el Ple queda facultat per proveir interinament els càrrecs vacants fins a un màxim de tres. Aquesta elecció no serà definitiva fins que sigui ratificada per la següent Assemblea General. 


Art. 21º Competències del Secreriat

Són funcions del Secretariat: 
a) Administració dels fons socials, havent de confeccionar el balanç de comptes i el pressupost anual corresponents i sotmetre'ls a l'aprovació del Ple i, posteriorment, de l'Assemblea. 
b) Convocar els Plens. 
c) Assegurar la labor quotidiana de la Federació. 
d) Representar a la Federació a tots els nivells. 
i) L'elecció dels representants de la Federació en altres entitats. 
f) Coordinar la Federació amb altres entitats. 
g) Contractar al personal que crea convenient, amb caràcter retribuït, amb la finalitat de facilitar la labor del Secretariat i de les Associacions Federades. 
h) Portar una comptabilitat conforme a les normes específiques que permeti obtenir la imatge fidel del patrimoni, del resultat i de la situació financera de l'entitat. 
i) Efectuar l'inventari dels béns de l'Associació. 
j) Elaborar la memòria anual d'activitats i sotmetre-la a l'aprovació de l'Assemblea General. 
k) Resoldre provisionalment qualsevol cas imprevist en els Estatuts presents i adonar d'això en la primera Assemblea General subsegüent. 
l) Qualsevol altra facultat que no aquest atribuïda d'una manera especifica en aquests estatuts a l'Assemblea General. 
m) És obligació del Secretariat mantenir informat dels seus treballs al Ple de la Federació. Davant situacions que exigeixin una resposta immediata sobre problemes que se surtin de les línies generals o particulars de la Federació, el Secretariat adonarà amb urgència al Ple i, si ho estimés necessari, a l'Assemblea. 


Art. 22º Reunions de l'òrgan de representació 

El Secretariat es reunirà, almenys, una vegada al mes.. Es reunirà en sessió extraordinària si ho sol·licita un terç dels seus components. 

L'òrgan de representació quedarà vàlidament constituït amb convocatòria prèvia i un quòrum de la meitat més un dels seus membres. 

Els membres de l'òrgan de representació estan obligats a assistir a totes les reunions que es convoquin, podent excusar la seva assistència per causes justificades. En qualsevol cas, serà necessària l'assistència del President/a i del Secretari/a o de les persones que els substitueixin. 

En l'òrgan de representació es prendran els acords per majoria simple de vots dels assistents. En cas d'empat, el vot del president/a serà de qualitat. 

Els acords de l'òrgan de representació es faran constar en el llibre d'actes. En iniciar-se cada reunió del mateix, es llegirà l'acta de la sessió anterior perquè s'aprovi o es rectifiqui. 

El Secretariat s'organitzarà internament segons els seus propis criteris presentant aquests al Ple per a la seva ratificació. 


Art. 23º El president/a 

El president/a de la Federació també serà president/a de l'òrgan de representació. 

Són pròpies del president/a, les següents funcions: 
a) Ostentar la representació legal de la Federació. 
b) Autoritzar amb la seva signatura els documents que origini la Federació. 
c) Autoritzar les despeses que origini la Federació i que hagin estat prèviament aprovats 
d) Les atribucions restants pròpies del càrrec i les que li delegui l'Assemblea General o l'òrgan de representació. 

Correspon al Vicepresident o Vicepresidenta substituir al President o Presidenta en cas d'absència, mort o dimissió. Igualment, col·laborarà amb el President o Presidenta en el desenvolupament de les funcions. 


Art. 24º El tresorer/a 

El tresorer/a tindrà com a funció la custòdia i el control dels recursos de l'Associació, així com l'elaboració del pressupost, el balanç i liquidació de comptes, a fi de sotmetre'ls a l'òrgan de representació. Signarà els rebuts, quotes i altres documents de tresoreria. Pagarà les factures aprovades per l'òrgan de representació, les quals hauran de ser visades prèviament per el/la president/a. 


Art. 25º El secretari/a 

Correspon al Secretari o Secretària aixecar i signar Actes dels Plens i de les reunions del Secretariat, la tasca d'arxiu i registre i les d'organització de la correspondència. 



CAPÍTOL V. EL RÈGIM ECONÒMIC 


Art. 26º Patrimoni inicial i recursos econòmics 

El patrimoni inicial d'aquesta Federació està valorat en zero euros. 

El pressupost anual serà aprovat cada any en l'Assemblea General Ordinària. 

Els recursos econòmics de la Federació es nodriran: 
a) De les quotes que fixi l'Assemblea General a les seves Associacions membres. 
b) De les subvencions oficials o particulars. 
c) De donacions, herències i/o llegats. 
d) De les rendes del mateix patrimoni o bé d'altres ingressos que puguin obtenir. 


Art. 27º Benefici de les activitats 

Els beneficis obtinguts derivats de l'exercici d'activitats econòmiques, incloses les prestacions de serveis, es destinaran exclusivament al compliment de les finalitats de la Federació, la qual podrà repartir-los entre les Associacions membres. 


Art. 28º Quotes 

Tots les Associacions membres tenen obligació de sostenir la Federació econòmicament, mitjançant quotes o vesses, de la manera i en la proporció que determini l'Assemblea General d'aquella a proposta de l'òrgan de representació. 

L'Assemblea General de la Federació podrà establir quotes d'ingrés, quotes periòdiques mensuals, i quotes extraordinàries. 

L'exercici econòmic quedarà tancat a 31 de desembre. 


Art. 29º Disposició de fons 

En els comptes corrents o llibretes d'estalvi obertes en establiments de crèdit, han de figurar la signatura del President, del Tresorer i del Secretari. 

Per poder disposar de fons, seran suficients dues signatures, de les quals, una serà necessàriament la del Tresorer o bé la del President. 




CAPÍTOL VI. DISSOLUCIÓ DE LA FEDERACIÓ 


Art. 30º Causes de Dissolució 

La Federació podrà ser dissolta: 
a) Si així ho acorda l'Assemblea General convocada expressament per a aquesta fi i amb el vot favorable de més de la meitat de les Associacions membres. 
b) Per les causes determinades en l'article 39 del Codi Civil. 
c) Per sentència judicial ferma. 
Art. 31º Liquidació 

La dissolució de la Federació obre el període de liquidació, fins a la fi del com l'entitat conservarà la seva entitat jurídica. 

Els membres de l'òrgan de representació en el moment de la dissolució es converteixen en liquidadors, tret que l'Assemblea General designi a uns altres, o bé els que el jutge, si escau, decideixi. 

Correspon als liquidadors: 
a) Vetllar per la integritat del patrimoni de la Federació. 
b) Concloure les operacions pendents i efectuar les noves que siguin precises per a la liquidació. 
c) Cobrar els crèdits de la Federació. 
d) Liquidar el patrimoni i pagar als creditors. 
i) Aplicar els béns sobrants de la Federació a les finalitats previstes pels Estatuts. 
f) Sol·licitar la cancel·lació dels seients en el Registre corresponent. 

En cas d'insolvència de la Federació, l'òrgan de representació o, si és el cas, els liquidadors han de promoure immediatament l'oportú procediment concursal davant el jutge competent. 

El romanent net que resulti de la liquidació es destinarà directament a l'Entitat Sense Ànim de Lucre que l'Assemblea de Dissolució designi. 

Les Associacions membres no responen personalment dels deutes de la Federació. 

Els membres titulars dels òrgans de govern i representació, i les altres persones que obrin en nom i representació de la Federació, respondran davant aquesta, davant les Associacions membres i davant tercers pels danys causats i els deutes contrets per actes dolosos, culposos o negligents. 



CAPÍTOL VII. RESOLUCIÓ DE CONFLICTES 


Article 32º Resolució de conflictes 

Les qüestions litigioses que puguin sorgir amb motiu de les actuacions desenvolupades o de les decisions adoptades en el si de la Federació, es resoldran mitjançant arbitratge, a través d'un procediment ajustat al disposat per la Llei 60/2003, de 23 de desembre d'Arbitratge, i amb subjecció, en tot cas, als principis essencials d'audiència, contradicció i igualtat entre les parts. 




DISPOSICIÓ ADDICIONAL 

Amb caràcter subsidiari dels Estatuts i dels acords vàlidament adoptats pels seus òrgans de govern i de representació, en tot quant no estigui previst en els presents Estatuts s'aplicarà la vigent Llei Orgànica 1/2002, de 22 de març, reguladora del Dret d'Associació i disposicions complementàries. 

En Benicàssim, el 23 de maig de 2004. 



I per deixar-ne constància, en compliment de l'establert en l'apartat segon de la Disposició Transitòria Primera de la Llei Orgànica 1/2002, de 22 de març, reguladora del Dret d'Associació, expedeixo aquesta certificació en Benicàssim, el 23 de maig de 2004. 


EL/LA SECRETARI/ÀRIA 


Vist-i-plau 
EL/LA PRESIDENT/A
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